
社会福祉法人　吉川福祉会

現況報告書（令和6年4⽉1⽇現在） 別紙１

１．法人基本情報

(1)都道府県区分 (2)市町村区分 (3)所轄庁区分 (4)法人番号 (5)法人区分 (6)活動状況

(7)法人の名称
(8)主たる事務所の住所
(9)主たる事務所の電話番号 (10)主たる事務所のＦＡＸ番号 (11)従たる事務所の有無
(12)従たる事務所の住所
(13)法人のﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ
(15)法人の設⽴認可年⽉⽇ (16)法人の設⽴登記年⽉⽇

２．当該会計年度の初⽇における評議員の状況

(1)評議員の定員 (2)評議員の現員 (3-6)評議員全員の報酬等の総額(前会計年度実績)（円）

〜

〜

〜

〜

〜

〜

〜

〜

３．当該会計年度の初⽇における理事の状況

(1)理事の定員 (2)理事の現員 (3-12)理事全員の報酬等の総額(前会計年度実績)（円）

〜

〜

〜

〜

〜

〜

４．当該会計年度の初⽇における監事の状況

(1)監事の定員 (2)監事の現員 (3-6)監事全員の報酬等の総額(前会計年度実績)（円）

〜

〜

５．前会計年度・当該会計年度における会計監査人の状況

６．当該会計年度の初⽇における職員の状況

(1)法人本部職員の人数
①常勤専従者の実数 ➁常勤兼務者の実数 ③非常勤者の実数

常勤換算数 常勤換算数
(2)施設・事業所職員の人数
①常勤専従者の実数 ➁常勤兼務者の実数 ③非常勤者の実数

常勤換算数 常勤換算数

７．前会計年度に実施した評議員会の状況

28 兵庫県 215 三木市 28215 4140005006289 01 一般法人 01 運営中

社会福祉法人　吉川福祉会
兵庫県 三木市 吉川町大沢４１８番地
0794-72-1170 0794-72-2355 2 無

(3-1)評議員の氏名 (3-3)評議員の任期 (3-4)評議員の所
轄庁からの再就職
状況

(3-5）他の社会福祉法人の評
議員・役員・職員との兼務状況

(3-7)前会計年度における評議
員会への出席回数(3-2)評議員の職業

http://www.sazankanosato.com (14)法人のﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ yokawa@sazankanosato.com
平成9年2⽉3⽇ 平成9年2⽉7⽇

７名以上９名以内 8 495,000

元⺠⽣児童委員　兵庫県⾳楽療法⼠

藤⽥　令⼦ R3.6.26 Ｒ7.6定時評議員会終結時 2 無 2 無 4看護師・利⽤者家族

Ｒ7.6定時評議員会終結時 2 無 2 無 4吉川町まちづくり協議会　副会⻑

高橋　早弓 R3.6.26 Ｒ7.6定時評議員会終結時 2 無 2 無 4ボランティア代表

⻄井　欣廉 R3.6.26 Ｒ7.6定時評議員会終結時 2 無 2 無 4病院職員

上北　隆昭 R3.6.26 Ｒ7.6定時評議員会終結時 1 有 2 無 4元三木市職員・兵庫みどり公社

佐野　喜晴 R3.6.26

原⽥　るみ R3.6.26 Ｒ7.6定時評議員会終結時 2 無 2 無 4病院職員

吉江　仁⼦ R3.6.26 Ｒ7.6定時評議員会終結時 2 無 2 無 3弁護⼠

古家　順一 R3.6.26 Ｒ7.6定時評議員会終結時 2 無 2 無 4

2 無
R5.6.26 R7.6定時評議員会終結時 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 1 有 2 理事報酬のみ⽀給 6垣内　　治 2 業務執⾏理事 2 非常勤 令和5年6⽉24⽇ 吉川病院専務理事

2 無
R5.6.26 R7.6定時評議員会終結時 1 社会福祉事業の経営に関する識⾒を有する者 2 無 2 理事報酬のみ⽀給 6大山　守 1 理事⻑ 令和5年10⽉18⽇ 2 非常勤 令和5年10⽉18⽇ （有）グループホーム役員

(3-7)理事の
所轄庁からの
再就職状況

(3-8)理事の任期 (3-9)理事要件の区分別該当状況

(3-10)各理事
と親族等特殊
関係にある者の
有無

(3-11)理事報酬等の⽀給形態

(3-13)前会
計年度におけ
る理事会への
出席回数

６名以上８名以内 6 1 特例有

(3-1)理事の氏名

(3-2)理事の役職(注) (3-3)理事⻑への就任年
⽉⽇

(3-4)理事の
常勤・非常勤

(3-5)理事選任の評議
員会議決年⽉⽇ (3-6)理事の職業

1,679,800

2 無
R5.6.26 R7.6定時評議員会終結時 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 1 有 2 理事報酬のみ⽀給 5吉⽥　弘⼦ 3 その他理事 2 非常勤 令和5年6⽉24⽇ 吉川病院看護部⻑

2 無
R5.6.26 R7.6定時評議員会終結時 1 社会福祉事業の経営に関する識⾒を有する者 2 無 2 理事報酬のみ⽀給 4⽥中　雄三 3 その他理事 2 非常勤 令和5年6⽉24⽇ 福祉医療事業株式会社役員

1 有
R5.6.26 R7.6定時評議員会終結時 3 施設の管理者 2 無 3 職員給与のみ⽀給 6大垣　早苗 3 その他理事 1 常勤 令和5年6⽉24⽇ 当法人施設⻑

2 無
R5.6.26 R7.6定時評議員会終結時 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 1 有 2 理事報酬のみ⽀給 5⿅嶽　浩⼦ 3 その他理事 1 常勤 令和5年6⽉24⽇ 当法人施設⻑補佐（派遣職員）

3 社会福祉事業に識⾒を有する者（その他） 6

⼩⾕　政⾏ 元、社福事務⻑ 1 有 令和5年6⽉26⽇
R5.6.26 R7.6定時評議員会終結時 6 財務管理に識⾒を有する者（その他） 5

(3-3)監事選任の評議
員会議決年⽉⽇

(3-4)監事の任期 (3-5)監事要件の区分別該当状況 (3-7)前会計年度におけ
る理事会への出席回数

輔信　文万 元、市職員 2 無 令和5年6⽉26⽇
R5.6.26 R7.6定時評議員会終結時

2 2 195,000

(3-1)監事の氏名

(3-2)①監事の職業 (3-2)②監事の所轄庁からの再就職状況

(注)「(3-2)理事の役職」のうち、「理事⻑」とは、社会福祉法45条の13第3項で規定する理事⻑(会⻑等の他の役職名を使⽤している法人がある。)である。
　　　「業務執⾏理事」とは、社会福祉法45条の16第2項第2号で規定する業務執⾏理事(常務理事等の他の役職名を使⽤している法人がある。)である。

(1-1)前会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名）
(1-2)前会計年度
の会計監査人の監
査報酬額（円）

(1-3)前年度
決算にかかる
定時評議員会
への出席の有
無

(2-1)当該会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名）
(2-2)当該会計年
度の会計監査人の
監査報酬額（円）

3 1 1

令和5年6⽉24⽇ 9 2 1
第１号議案　　令和4年度　事業報告書（案）について
第2号議案　　令和4年度　収⽀決算書（案）並びに監査報告について
第3号議案　　次期役員候補者の選任について

(1)評議員会ごとの評議員
会開催年⽉⽇

(2)評議員会ごとの評議員・理事・監事・
会計監査人別の出席者数 (3)評議員会ごとの決議事項

評議員 理事 監事 会計監査人

0.5 0.6

61 1 51
0.5 23.0
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社会福祉法人　吉川福祉会

現況報告書（令和6年4⽉1⽇現在） 別紙１

(4)うち開催を省略した回数

８．前会計年度に実施した理事会の状況

(4)うち開催を省略した回数

９．前会計年度に実施した監事監査の状況

(1)監事監査を実施した監事の氏名

(2)監査報告により求められた改善すべき事項

(3)監査報告により求められた改善すべき
　　　事項に対する対応

１０．前会計年度に実施した会計監査(会計監査人による監査に準ずる監査を含む)の状況

(1)会計監査人による会計監査報告における意⾒の区分

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(1)社会福祉事業の実施状況

令和6年3⽉24⽇ 8 3

第1号議案　令和5年度第2次補正予算（案）について
第2号議案　令和6年度事業計画（案）について
第3号議案　令和6年度当初予算（案）について
第4号議案　役員及び評議員の報酬に関する規程の一部改正（案）について

令和6年1⽉26⽇ 8 第１号議案　理事⻑の報酬の⽀給について
※決議の省略

令和5年12⽉16⽇ 8 2 第１号議案　　令和5年度　１次補正予算（案）について
第2号議案　地域密着型ユニット特養の廃⽌及び広域型ユニット特養への変更について

令和5年6⽉10⽇ 4 2

第1号議案　　令和4年度　事業報告書（案）について
第2号議案　　令和4年度　収⽀決算書（案）並びに監査報告について
第3号議案　　次期役員候補者の推薦について
第4号議案　　定時評議員会の開催⽇時・場所・議題について
第5号議案　　評議員選任・解任委員会の委員選任について

令和5年6⽉28⽇ 6 1
第１号議案　理事⻑及び常務理事の選定について
第2号議案　施設⻑の任免について

1

(1)理事会ごとの理事会開
催年⽉⽇

(2)理事会ごとの理事・監事別
の出席者数 (3)理事会ごとの決議事項

理事 監事

令和6年1⽉19⽇ 6 2
第１号議案　理事⻑の報酬の⽀給について
第2号議案　令和５年度　第3回評議員会について「決議の省略」を⾏うことについて
※決議の省略

令和6年3⽉9⽇ 6 2

第１号議案　令和5年度　２次補正予算（案）について
第２号議案　令和6年度　事業計画（案）について
第３号議案　令和6年度　当初予算（案）について
第４号議案　役員及び評議員の報酬等に関する規程の一部改正（案）について
第５号議案　令和5年度第４回評議員会の招集について

令和5年10⽉18⽇ 6 2 第１号議案　理事⻑の辞任について
第２号議案　理事⻑の辞任に伴う選定について

令和5年11⽉30⽇ 6 2
第１号議案　令和5年度　第1次補正予算（案）について
第２号議案　地域密着型ユニット特養の廃⽌及び広域型ユニット特養への変更について
第３号議案　令和５年度　第2回評議員会の招集について

1

⼩⾕　政⾏
輔信　文万

特になし

特になし

ウ　延べ床面積

イ　大規模修繕 （ア）－１修繕年⽉⽇
（１回目）

（ア）－２修繕年⽉⽇
（２回目）

（ア）－３修繕年⽉⽇
（３回目）

（ア）－４修繕年⽉⽇
（４回目）

（ア）－5修繕年⽉⽇
（５回目） （イ）修繕費合計額（円）

ア　建設費 （ア）建設年⽉⽇ （イ）⾃⼰資⾦額（円） （ウ）補助⾦額（円） （エ）借⼊⾦額（円） （オ）建設費合計額（円）

④事業所の土
地の保有状況

⑤事業所の建
物の保有状況

⑥事業所単位での事業開
始年⽉⽇

⑦事業所単位
での定員

⑧年間(4⽉〜3
⽉）利⽤者延べ総
数（人／年）

⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）
①-1拠点区
分コード分類

①-2拠点区
分名称

①-3事業類型コー
ド分類 ①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地

100
高齢者福祉
施設さざんか
の郷

01030202 特別養護⽼人ホーム（介護福祉サービス） 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　介護⽼人福祉施設
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等

イ大規模修繕

平成9年5⽉1⽇ 0 0
ア建設費 平成9年5⽉1⽇ 0 0100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

00000001 本部経理区分 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　本部
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等 3 ⾃⼰所有

平成9年5⽉1⽇ 14 3,432
ア建設費 平成9年5⽉1⽇ 0 0100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

02120401 ⽼人短期⼊所事業（短期⼊所⽣活介護） 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　短期⼊所⽣活介護
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等 3 ⾃⼰所有

5,932.820
イ大規模修繕

3 ⾃⼰所有 平成9年5⽉1⽇ 60 21,528
ア建設費 平成9年5⽉1⽇ 178,617,029 866,467,247 349,000,000 1,394,084,276

イ大規模修繕

3 ⾃⼰所有 平成11年10⽉1⽇ 0 0
ア建設費 平成11年10⽉1⽇ 0 0100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

02120101 ⽼人居宅介護等事業（訪問介護） 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　訪問介護
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等

イ大規模修繕

高齢者福祉 02130101 障害福祉サービス事業（居宅介護） 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　居宅介護⽀援事業所
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社会福祉法人　吉川福祉会

現況報告書（令和6年4⽉1⽇現在） 別紙１

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(2)公益事業

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(3)収益事業

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(4)備考

11-2．地域における公益的な取組（地域公益事業(再掲)含む）

１２．社会福祉充実残額及び社会福祉充実計画の策定の状況  （社会福祉充実残額算定シートを作成するまで編集することはできません）

（1）社会福祉充実残額等の総額（円）
（2）社会福祉充実計画の策定の状況

100
高齢者福祉
施設さざんか
の郷

06260301 （公益）居宅介護⽀援事業 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　在宅介護⽀援事業
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等

イ大規模修繕

平成15年4⽉1⽇ 0 876
ア建設費 平成15年4⽉1⽇ 0 0100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等 3 ⾃⼰所有

平成9年5⽉1⽇ 30 3,222
ア建設費 平成9年5⽉1⽇ 0 0100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

02120202 ⽼人デイサービスセンター（通所介護） 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　通所介護事業
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等 3 ⾃⼰所有

イ大規模修繕

3 ⾃⼰所有 平成12年5⽉1⽇ 0 0
ア建設費 平成12年5⽉1⽇ 0

イ大規模修繕

3 ⾃⼰所有 平成9年5⽉1⽇ 0 0
ア建設費 平成9年5⽉1⽇ 0100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

06330101 （公益）独⾃定義の公益事業 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　地域交流事業
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等

イ大規模修繕

イ大規模修繕

3 ⾃⼰所有 平成9年5⽉1⽇ 0 0
ア建設費 平成9年5⽉1⽇ 0 0100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

01030202 特別養護⽼人ホーム（介護福祉サービス） 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　ユニット特養
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等

イ大規模修繕

平成9年5⽉1⽇ 0 0
ア建設費 平成9年5⽉1⽇ 0 0100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

02130601 福祉ホーム＞⾃⽴ 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　⾷の⾃⽴⽀援
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等 3 ⾃⼰所有

100
高齢者福祉
施設さざんか
の郷

02130101 障害福祉サービス事業（居宅介護） 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　障害訪問介護
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等

イ大規模修繕

平成19年7⽉20⽇ 12 0
ア建設費 平成19年7⽉20⽇ 21,395,000 10,000,000 0 31,395,000100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

02120302 ⽼人デイサービスセンター（認知症対応型） 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　認知対応通所介護
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 2 ⺠間からの賃借等 2 ⺠間からの賃借等

平成23年4⽉1⽇ 29 4,640
ア建設費 平成23年4⽉1⽇ 93,727,029 0 93,727,029 461.050100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

02120501 ⼩規模多機能型居宅介護事業 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　⼩規模多機能
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等 3 ⾃⼰所有

イ大規模修繕

3 ⾃⼰所有 平成9年5⽉1⽇ 0 0
ア建設費 平成9年5⽉1⽇ 0 0

イ大規模修繕

3 ⾃⼰所有 平成30年10⽉1⽇ 20 7,140
ア建設費 平成30年10⽉1⽇ 0100

高齢者福祉
施設さざんか
の郷

01030201 特別養護⽼人ホーム（地域密着型） 高齢者総合福祉施設さざんかの郷　地密特養
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等

イ大規模修繕

イ大規模修繕

平成9年5⽉1⽇ 15 5,438
ア建設費 平成9年5⽉1⽇ 26,190,408 127,222,562 51,000,000 204,412,970101 ケアハウスさ

ざんかの郷

01030301 軽費⽼人ホーム ケアハウスさざんかの郷
兵庫県 三木市 吉川町大沢418番地 1 ⾏政からの賃借等 3 ⾃⼰所有

⑧年間(4⽉〜3
⽉）利⽤者延べ総
数（人／年）

⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

ア　建設費 （ア）建設年⽉⽇ （イ）⾃⼰資⾦額（円） （ウ）補助⾦額（円） （エ）借⼊⾦額（円） （オ）建設費合計額（円） ウ　延べ床面積

①-1拠点区
分コード分類

①-2拠点区
分名称

①-3事業類型コー
ド分類 ①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地 ④事業所の土
地の保有状況

⑤事業所の建
物の保有状況

⑥事業所単位での事業開
始年⽉⽇

⑦事業所単位
での定員

（イ）修繕費合計額（円）イ　大規模修繕 （ア）－１修繕年⽉⽇
（１回目）

（ア）－２修繕年⽉⽇
（２回目）

（ア）－３修繕年⽉⽇
（３回目）

（ア）－４修繕年⽉⽇
（４回目）

（ア）－5修繕年⽉⽇
（５回目）

（イ）修繕費合計額（円）イ　大規模修繕 （ア）－１修繕年⽉⽇
（１回目）

（ア）－２修繕年⽉⽇
（２回目）

（ア）－３修繕年⽉⽇
（３回目）

（ア）－４修繕年⽉⽇
（４回目）

（ア）－5修繕年⽉⽇
（５回目）

⑦事業所単位
での定員

⑧年間(4⽉〜3
⽉）利⽤者延べ総
数（人／年）

⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

ア　建設費 （ア）建設年⽉⽇ （イ）⾃⼰資⾦額（円） （ウ）補助⾦額（円） （エ）借⼊⾦額（円） （オ）建設費合計額（円） ウ　延べ床面積

①-1拠点区
分コード分類

①-2拠点区
分名称

①-3事業類型コー
ド分類 ①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地 ④事業所の土
地の保有状況

⑤事業所の建
物の保有状況

⑥事業所単位での事業開
始年⽉⽇

地域における公益的な取
組①（地域の要⽀援者に
対する相談⽀援）

在宅介護⽀援事業 兵庫県三木市吉川町

介護保険法の居宅サービス事業

地域における公益的な取
組②（地域の要⽀援者に
対する配⾷、⾒守り、移動
等の⽣活⽀援）

地域交流事業 兵庫県三木市吉川町

御⽤聞き（買物代⾏）に関する事業

①取組類型コード分類
➁取組の名称 ③取組の実施場所(区域)

④取組内容

0

①事業名
②事業種別

④事業内容（記述）
⑤計画における事業費のう
ち社会福祉充実残額財源
の合計（円）

⑥⑤のうち今会計年度以
降の合計（円）③事業内容

⑤の合計（円） ⑥の合計（円）

0 0
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（3）社会福祉充実残額の前年度の投資実績額
　　①社会福祉事業又は公益事業（社会福祉事業に類する⼩規模事業）（円）
　　②地域公益事業（円）
　　③公益事業（円）
　　④合計額（①＋②＋③）（円）
（4）社会福祉充実計画の実施期間 〜

１３．透明性の確保に向けた取組状況

(1)積極的な情報公表への取組
　①任意事項の公表の有無
　　㋐事業報告
　　㋑財産目録
　　㋒事業計画書
　　㋓第三者評価結果
　　㋔苦情処理結果
　　㋕監事監査結果
　　㋖附属明細書
(2)前会計年度の報酬・補助⾦等の公費の状況
　①事業運営に係る公費（円）
　➁施設・設備に係る公費（円）
　③国庫補助⾦等特別積⽴⾦取崩累計額（円）
(3)福祉サービスの第三者評価の受審施設・事業所について

１４．ガバナンスの強化・財務規律の確⽴に向けた取組状況

(1)会計監査人非設置法人における会計に関する専門家の活⽤状況
　①実施者の区分
　➁実施者の氏名（法人の場合は法人名）
　③業務内容
　④費⽤［年額］（円）
(2)法人所轄庁からの報告徴収・検査への対応状況
　①所轄庁から求められた改善事項

　➁実施した改善内容

１５．その他

退職⼿当制度の加⼊状況等（複数回答可）
① 社会福祉施設職員等退職⼿当共済制度（(独)福祉医療機構）に加⼊
② 中⼩企業退職⾦共済制度（(独)勤労者退職⾦共済機構）に加⼊
③ 特定退職⾦共済制度（商⼯会議所）に加⼊
④ 都道府県社会福祉協議会や都道府県⺠間社会福祉事業職員共済会等が⾏う⺠間の社会福祉事業･施設の職員を対象とした退職⼿当制度に加⼊
⑤ その他の退職⼿当制度に加⼊（具体的に︓●●●　　）
⑥ 法人独⾃で退職⼿当制度を整備
⑦ 退職⼿当制度には加⼊せず、退職給付引当⾦の積⽴も⾏っていない

１６．社員として所属する社会福祉連携推進法人の名称

2 無

371,903,414
0
0

施設名 直近の受審年度

1 有
1 有
1 有
2 無
2 無
1 有

0
0
0

0

毎年相当額の賞与の⽀払があるにも関わらず、賞与引当⾦を計上していない状況が認められた。⽀給対象期間が
当期に帰属する⽀給⾒込額を賞与引当⾦として計上すること。
（６）計算書類の注記の作成について
計算書類の注記において一部記載漏れや記載誤りがみられた。会計基準等に則り適切に注記を作成すること。
（７）就業規則及び給与規定の整備等について
就業規則及び給与規定における管理職及び監督職についての定義及び文⾔に統一性がない。また、資格奨励⾦

決算理事会と定時評議員会の開催⽇は、２週間（中１４⽇間）以上の間隔を確保する必要があるが、令和３
年度及び令和４年度は確保されていなかった。２週間（中１４⽇間）以上の間隔を確保すること。
（４）会計の区分について
現況報告書、経理規程に規定されているサービス区分、附属明細書及び注記に記載しているサービス区分が整合
性が取れていない。法人の実施状況を勘案の上、適切に設定し整合性を図ること。
（５）賞与引当⾦について

理事⻑の職務執⾏状況の報告は毎会計年度に４箇⽉を超える間隔で２回以上、⾃⼰の職務の執⾏の状況を理
事会に報告しなければならないとあるが、令和4年度に関しては１回のみの報告となっている。
ついては、理事会の開催時期、理事⻑の職務執⾏状況報告の取扱いに留意すること。
（２）理事の特殊関係者について
法人現理事において、特殊の関係にある者が３分の１を超ていることが確認された。法定どおり選任すること。
（３）計算書類等の備置き及び閲覧等について

（ウ）会計管理体制について
経理規程に基づく会計責任者が任命が確認できなかった。経理規程等により業務分担を明確に定め、内部
牽制機能に配意した改善を⾏うこと。
（エ）法人登記について
資産総額の変更登記が、会計年度終了後３⽉以内に⾏われていなかった。社会福祉法等に則り適切に⾏うこと。
（オ）理事⻑の職務執⾏状況の報告について

役員及び評議員の報酬等に関する規程において、理事⻑及び常務理事が常勤役員と位置付けられているが、
理事⻑及び常務理事の執務状況は、貴法人を「主たる勤務場所とする者」とは⾔えず、出勤⽇数からも常勤とは
判断できなかった。執務実態に則し常勤役員とする定義の⾒直し、必要に応じて規程の内容を変更すること。
（イ）経理規程について
現在の経理規程は、現⾏の社会福祉法や社会福祉法人会計基準等を反映させた内容となっていない状況にあると
認められた。経営協のモデル経理規程等を参考に必要な修正を⾏うこと。

文書指摘通知⽇︓令和６年２⽉２８⽇
（指摘内容）
（１）指摘事項の改善について
下記の指摘は、前回及び過去の指導監査において指摘事項としていたが、未だに改善されていない、又は改善が
一部に留まっている。速やかに是正改善すること。
（ア）役員及び評議員の報酬等に関する規程について

（ア）執務状況の実態に則した規程整備のため、役員及び評議員の報酬等に関する規程の一部改正を、令和6
年3⽉9⽇開催の理事会、令和6年3⽉24⽇開催の評議員会にて決議を受け、変更を⾏いました。
（イ）モデル規程、その他当法人諸規程と照合しながら整備を進めています。今後は現在準備を進めている体制
変更・事業移⾏の時期とも合わせながら、令和６年９⽉末を目途に、規程変更を進めます。
（ゥ）令和5年12⽉15⽇、辞令により会計責任者を任命しました。
（エ）5年度決算より、年度終了後３か⽉以内に登記を完了します。

の⽀給について対象となる資格取得者の定義が不明である。諸規程を点検し、規程相互間の整合性を図ること。

（是正又は改善の状況）
（１）

該当なし
2 無
2 無

1 有
2 無
2 無

1 有

（５）5年度決算より計上します。
（６）5年度決算、注記作成において記載の追加、修正を⾏い適切な決算書の作成に努めます。
（７）諸規程の内容を精査し各定義を明確にするとともに、関連事項に矛盾がないよう規程相互間の整合
性を図ります。

（オ）理事⻑の職務執⾏状況については、定款に定める通り、毎会計年度に年２回以上報告いたします。
（２）理事の選任に当たっては、理事候補者の資格要件、適格性等を履歴書、誓約書等で確認し、令和6年
6⽉開催予定の理事会及び定時評議員会を目途に選任を進めます。
（３）決算理事会と定時評議員会の開催間隔については、２週間（中１４⽇間）以上の間隔を確保し開催
いたします。
（４）5年度決算より経理規程、現況報告書、附属明細書、注記の記載について整合性を図ります。
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